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128 8 ก.ค. 65 
รองเรียน

ดวย
ตัวเอง 

ขอคิดเห็น 
ขอเสนอแนะ 
และคําชมเชย 

        เนื่องจากผูใชบริการทางเขา-
ออกคอนขางมาก และระบบประตู
ยังมีบางสวนที่อยูระหวางการแกไข 
ทํ า ให เมื่ อ ผู ใ ช ป ร ะ ส บ ป ญ ห า 
เจาหนาที่ไมสามารถเขาถึงไดทันท ี 
แมประตูกับเคานเตอรบริการจะอยู
ติดกัน แตดวยทัศนวิสัยที่มองจาก
เคานเตอรมายังประตูคอนขางจํากัด 
        ดังนั้น ขอเสนอใหพิจารณาใน
สวนของอุปกรณ/เครื่องมือที่ติด
ตั้ งอ ยู บ ริ เวณ ใกล เคี ย ง  เ พ่ื อ ให
สามารถเขาถึงและชวยเหลือผูใชได
สะดวกและทันการณ 

- 
ฝายจัดการ

ขอมูล
สารสนเทศ 

      สํานักงานวิทยทรัพยากรขอขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ 
เนื่องจากระหวางนี้อยูในชวงของการพัฒนาหัวอานขอมูลที่ติดอยู
บริ เวณ ประตูทางออก  สงผลให การผ าน เข า - ออก  ของ
ผูรับบริการเกิดปญหาขึ้นเปนระยะ ๆ อีกทั้งยังอยูในชวงการเฝา
ระวังการติดเชื้อโควิด 19 สํานักงาน ฯ จึงมีความจําเปนตองติดตั้ง
จอแสดงผลอุณหภูมิของผูเขา - ออกสํานักงาน ฯ เพ่ือเปนการเฝา
ระวังและเพ่ือความปลอดภัยของผูรับบริการในภาพรวม ซ่ึง
อาจจะสงผลตอการสังเกตการณใหบริการและการแกปญหาที่
เกิดขึ้นในชวงทางเขา - ออก อยางไรก็ตาม สํานักงานจะไดนํา
ปญหาที่ เกิดขึ้นไปหารือกับฝายงานที่ เกี่ยวของเพ่ือกําหนด
มาตรการและวิธกีารแกปญหาตอไป 

เสร็จส้ิน 

131 14 ก.ย. 65 Website 
ขอคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ 
และคําชมเชย 

ผูใชบริการสอบถามวา  
      “สวัสดีคะ ไมทราบวาจาม 9 
หองที่งดใชเสียงไมเปดใหบริการ
เหรอคะ คือพอดีไปแลวเปดแคหอง
เดียวซ่ึงเปนหองที่ใชเสียงที่ชั้น3 เลย
อยากใหเปดหองเงียบที่งดใชเสียง
ดวยเพ่ือจะไดมีสมาธิในการอาน
หนังสือดวยคะ” 

- 
ฝายจัดการ

ขอมูล
สารสนเทศ 

     สํ านั ก งาน วิท ยท รัพ ยาก ร  ขอ ขอ บพ ระ คุณ สํ าห รั บ
ขอเสนอแนะครับ เนื่องจากการใหบริการในชวงแรกนี้ จะเปนการ
เปดใหบริการทีละหอง เมื่อมีผูรับบริการเขาใชในปริมาณที่
พอสมควรแลว ก็จะเปดเพ่ิมเติมอีกหองหนึ่ง อยางไรก็ตาม
สํานักงาน ฯ จะเขาไปสํารวจพ้ืนที่ เพ่ือออกแบบการใหบริการ 
การเปดปดหองใหสัมพันธกับการใชงานและความตองการของ
ผูรับบริการ โดยจะพิจารณาจัดพ้ืนที่หองที่ใชเสียงได และหองที่
จํากัดการใชเสียงตอไป 

เสร็จส้ิน 



เลขท่ี
รับ 

วันท่ีรับ 
ชอง

ทางการ
รองเรียน 

ประเภท รายละเอียด 
ระดับการ
รองเรียน 

ศูนย/ฝายท่ี
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สถานะ

ขอ
รองเรียน 

136 24 ก.ย. 65 Website ขอเสนอแนะ 

    ปรับอุณหภู มิของหองอาน
หนังสือบริเวณตึกจามจุรี 9 ชั้น3 
ใหเหมาะสม  
    เนื่องจากแอรหนาวเกินไป 

- ฝายบริหาร 

     สํานักงานฯ ไดแจงเจาหนาที่ผูดูแลอาคาร จามจุรี 9 
ทราบแลว ทั้งนี้อุณหภูมิที่เย็นอาจมีสาเหตุเนื่องมาจากที่
ผานมาชั้น 3 บางหองไดใชเปนสถานที่เพื่อบริการฉีดวัคซีน 
จึงไดมีการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน (Split 
Type) เพิ่มอาจมีการเปดเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน 
(Split Type) ในหองดังกลาวรวมดวย เจาหนาที่ ผู ดูแล
อาคารจามจุรี 9 จะรับไปตรวจสอบและเพิ่มการดูแลหองที่
เปดใหบริการ ตอไป 

เสร็จส้ิน 

137 26 ก.ย. 65 
กลองรับ

ขอ
รองเรียน 

ขอเสนอแนะ 

    ขอเกาอี้ สําหรับนิ สิตที่ ตอง
นอนคางหอสมุดกลาง (เกาอี้แบบ
เอนนอน) 

- 
ฝายจัดการ

ขอมุล
สารสนเทศ 

     สํานักงานวิทยทรัพยากรรับทราบ และขอขอบคุณใน
คําถามและขอเสนอแนะ เนื่องจากขณะนี้เกาอี้ทั้งหมดอยูใน
ระหวางการตรวจสอบสภาพความพรอมในการใหบริการ 
เนื่องจากมีการใชงานมานานกวา 4 ป และมีความชํารุดตาม
อายุการใชงาน เมื่อดําเนินการเสร็จส้ินแลวจะไดนํามา
ใหบริการตอไป ขอบคุณครับ 

เสร็จส้ิน 

138 26 ก.ย. 65 Website คําชมเชย 

    ติดตอ เขามาเพื่ อขอขอ มูล
เกี่ยวกับหนังสือ ไดรับคําตอบที่
ชัด เจนในทุ ก คําถามที่ ถามไป 
รวมทั้งคําแนะนําเพิ่มเติม 
ประทับใจมากคะ 

- 
ฝายจัดการ

ขอมูล
สารสนเทศ 

     สํานักงานวิทยทรัพยากรรับทราบ และขอขอบพระคุณ
ในคําชมเชยอันเปนกําลังใจแกบุคลากรเพื่อการพัฒนา
บริการใหดียิ่ง ๆ ขึ้นไป 

เสร็จส้ิน 

 


